
Les jeunes n’ont pas tous un réseau pour décrocher leur stage obligatoire de
découverte de l’entreprise (stage de 3ème, stage de 2nd)

Et que, dans les entreprises, il y a autant de bonnes raisons d’accueillir des jeunes...
que de freins à le faire vraiment.

Dreamakers a créé le “Stage Autrement” : une solution concrète qui connecte les
jeunes et les entreprises locales !

COMMENT ?

LE STAGE AUTREMENT 

avec 

👉  Les jeunes créent un projet d’entreprise inspiré de la vôtre, avec des temps
d’échange où vos collaborateurs challengent leurs idées.

Un projet gagnant-gagnant :

🌱 Une ouverture professionnelle pour les jeunes 
💡 Des idées neuves pour l’entreprise
🤝 Des collaborateurs valorisés 
🏙️ Une entreprise reconnue sur son territoire

LE RÉSULTAT ?

PARCE QUE...________________

✨ Un format clé en main pour l’entreprise et ses collaborateurs.
✨ Une immersion pour 15 à 20 jeunes, dans une organisation de leur territoire avec une
pédagogie responsabilisante.

LE STAGE AUTREMENT, C’EST QUOI ?



Vous souhaitez accueillir un stage dans votre entreprise ? Contactez-nous !
m.bardaille@dreamakers-hdf.fr

contact@dreamakers-hdf.fr

ET SI VOUS NOUS VERSIEZ LA VOTRE ?

1.Connectez-vous à la plateforme SOLTéA (si c’est la première fois, obtenez votre
habilitation via Net-Entreprises)

2.Accédez à l’onglet “Répartition”
3.Saisissez notre numéro de SIRET : 829 998 368 00015 pour retrouver

Dreamakers rapidement 
4.Fléchez le montant de votre choix et validez 

5 jours consécutifs

À tout moment de
l’année

Jusqu’à 20 jeunes
sur volontariat

Suivi administratif des
conventions de stages tripartites
(jeune, entreprise, Dreamakers)

NOTRE ACCOMPAGNEMENT

Mise à disposition d’outils pour
mettre à l’aise vos collaborateurs
: briefs collaborateurs, guide
d’animation, rétroplanning, pack
de communication.

______________________________________

en partenariat avec 

_______________________

___

Comment flécher votre Taxe d’Apprentissage ?

8 d’heures
d’implication de vos
collaborateurs,
réparties sur 3 jours

Dreamakers, c’est La solution pour les écoles, les collectivités et les entreprises qui font
confiance aux jeunes pour construire le monde de demain. Grâce à l’implication de 400
bénévoles, nous donnons aux jeunes le pouvoir de rêver et de construire nos futurs : le
leur, et celui de nos territoires.

Ensemble, donnons aux jeunes le pouvoir d’entreprendre en Hauts de France !

QUI SOMMES NOUS ? 

Un projet coordonné par 

Nos « stage Autrement » sont financés grâce à notre collecte de taxe
d’apprentissage !



11H - 12H
Découverte des premières idées des jeunes 

👤  1 collaborateur disponible pour écouter et réagir 

15H - 16H30
Accompagnement sur le développement des projets
Conseils et retours sur les pistes proposées

👤  2 à 4 collaborateurs 

11H - 12H
Présentation des différents pôles métiers (RH, production,
commerce...)

👤  1 collaborateur RH ou chef d’équipe 

13H30 - 15H → Uniquement pour les lycéens
Participation à un atelier sur l’innovation, la RSE ou les leviers
d’amélioration

👤  1 collaborateur impliqué dans ces thématiques 

9H30 - 10H
Mot d’accueil 

13H - 15H30
Rôle de l’entreprise :

Présenter l’entreprise, ses activités et son fonctionnement
Proposer un défi concret (problématique réelle à résoudre)
Organiser une visite des locaux

👤  Intervenants : dirigeant ou 1 collaborateur

PLANNING 
DE LA SEMAINE
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Les jeunes sont accueillies dans votre entreprise et accompagnés par
Dreamakers tout au long de la semaine dans une salle mise à disposition et

vous mobilisez vos collaborateurs de la façon suivante 



13H - 16H30
Présentation finale des projets des jeunes devant les
collaborateurs
Échanges, retours et pot de clôture convivial

👤  Dirigeant + 3 à 5 collaborateurs selon les disponibilités V
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Ce planning peut être modifié avec vos collaborateurs en fonction
de vos contraintes professionnelles. 

L’objectif est d’impliquer votre entreprise dans une expérience
d’entrepreneuriat concrète, où les jeunes découvrent vos métiers et
travaillent sur un défi réel que vous leur confiez.

Des questions ? Un besoin ? Contactez-nous !
m.bardaille@dreamakers-hdf.fr

contact@dreamakers-hdf.fr

🕜 11H - 12H
Échanges sur le modèle économique : coûts, rentabilité, chiffre
d’affaires...

👤  1 collaborateur du service financier / comptabilité 

(Après-midi réservé aux ateliers d’orientation - aucune
intervention de l’entreprise )
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